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用人

单位

基本

情况

单位名称 云南华信混凝土有限公司

单位简介

云南华信混凝土有限公司，成立于 2013 年 8 月 16 日，公司类

型为有限责任公司，主要从事商品混凝土的生产、销售,有两条

HL180 型混凝土搅拌生产线,年产 40 万 m3商品混凝土。

地理位置 昆明市呈贡区乌龙街道办事处下可乐社区牛头山。

联系人 洪忠良

现场

调查

及检

测情

况

项目负责人 王昆，证书编号：YZW(JJ)-2021244

报告书编写人 王昆，证书编号：YZW(JJ)-2021244

现场调查人员 毕飞、王昆

现场检测人员 毕飞、王昆、赵屹奥、周涛、穆立凤

现场检测时间 2022.9.28/2022.9.29/2022.9.30

单位陪同人 洪忠良

职业

病危

害元

素检

测

存在的主要职业

病危害因素
石灰石粉尘、其他粉尘、噪声

职业病

危害因

素检测

结果

职业病危害因素检测结果统计

职业病危害

因素
评价指标

检测岗位/

点数

符合岗位/

点数

噪声 LEX,W 6 6

其他粉尘
PC-TWA 4 4

峰接触浓度 4 4

石灰石粉尘
PC-TWA 2 2

峰接触浓度 5 5

报 告

评 价

结论

结论

1.分项结论

在对云南华信混凝土有限责任公司职业卫生全面评价的基础上，

现对公司职业卫生现状逐项做出以下评价。

项目 判断 存在问题

1.总体布局 符合 —



2.生产工艺与设备布局 符合 —

3.建筑卫生学 基本符合 工作场所采光不符合要求。

4.职业病危害因素 符合 —

5.职业病防护设施 基本符合 无防护设施维护记录

6.应急救援设施 符合 —

7.职业健康监护 基本符合

用人单位未组织在岗期间职

业健康检查需复查的人员进

行复查；职业健康监护档案不

完善，无离岗职业健康监护。

8.个人防护用品 基本符合
部分劳动者未规范佩戴个人

防护用品

9.辅助用室 符合 —

10.职业卫生管理 基本符合

未对职业卫生管理机构、管理

制度、工作场所职业病危害因

素检测结果进行了公示；职业

卫生管理档案还需要完善；对

劳动者的职业卫生培训还要

进一步完善

2. 职业病危害风险分类

依据《建设项目职业病危害风险分类管理目录》国卫办职健发

〔2021〕5 号中的分类，“石膏、水泥制品及类似制品制造”属于职业

病危害风险严重的建设项目。结合项目识别的职业病危害因素有粉尘、

噪声，分布广泛，综合分析，云南华信混凝土有限公司职业病危害风

险为严重。

3. 综合结论

根据对职业病危害因素检测、职业病危害因素接触水平、职业病

防护设施、应急救援设施、个人使用的职业病防护用品、建筑卫生学、

辅助用室、职业卫生管理制度等各项评价结果，评价认为本项目在正

常生产情况下，如果能够严格执行各项职业卫生管理制度，保证各种

职业病危害防护设施的正常运行，工作场所中职业病危害因素的危害

和影响可以得到有效的控制。同时用人单位还要结合本评价报告书提

出的建议，持续改进完善职业病防治相关方面的工作，才能有效保护

职工健康，促进企业更好发展。



建议

一、职业卫生管理

（1）应按《职业卫生档案管理规范》安监总厅安健[2013]171 号

的要求，不断完善职业卫生管理档案及职业健康监护档案。

（2）用人单位要定期对劳动者均进行职业卫生培训，培训内容包

括：国家职业病防治法规基本知识，本单位职业卫生管理制度和岗位

操作规程，所从事岗位的主要职业病危害因素和防范措施，个人劳动

防护用品的使用和维护，劳动者的职业卫生保护权利与义务等。

（3）补充设置职业卫生公告栏，对职业卫生管理机构、管理制度、

工作场所职业病危害因素检测结果等进行了公示。

二、防护措施

定期对工作场所设置除尘设施、喷淋洒水设施进行维护，以保证

防护设施的有效运行。并做好相应的维护记录。

三、个人防护用品

（1）加强劳动防护用品佩戴的管理及培训，劳动过程中要规范佩

戴防护用品。

（2）用人单位采购的防噪声、防尘防护用品时应经验收，保证防

护用品的合格有效。并且规范建立个人防护用品发放台账。

四、职业健康监护

（1）严格执行国家职业病防治中的职业健康监护管理要求，除定

期安排所有接触职业病危害因素的在岗期间作业人员的职业健康检查

外，还需完善对新招录人员实行岗前职业健康检查及离岗时的职业健

康检查。对准备脱离所从事的职业病危害作业或者岗位的劳动者，用

人单位应当在劳动者离岗前30日内组织劳动者进行离岗时的职业健康

检查。劳动者离岗前 90 日内的在岗期间的职业健康检查可以视为离岗

时的职业健康检查。

（2）完善职业健康监护，对职业健康体检检出有异常的人员应安

排复查，对复查仍有异常者应进行职业病诊断。不得安排有职业禁忌

的劳动者从事其所禁忌的作业。对检查出的职业禁忌证者一经确定，

需马上调离原工作岗位，并妥善安置。

五、建筑卫生

（1）对采光照度不符合要求的工作场所，修复损坏的人工照明设

施或增加照明设施的亮度。



专家组

评审意见

根据《职业病防治法》等相关法规要求，云南华信混凝土有限公

司， 于 2022 年 11 月 30 日组织有关专家，对云南中医药大学第二附

属医院编制的《云南华信混凝土有限公司职业病危害现状评价报告

书》） 进行评审。专家组听取了企业对职业病防治工作的汇报、评价

报告书编制单位的陈述，检查了工作场所和工艺设备及原辅材料、职

业病防护设施、个体防护、职业病危害告知与警示标识等，查阅了职

业卫生管理机构和人员、管理制度、职业健康监护等资料，经集体讨

论，形成以下意见：

一、《评价报告书 》专家评审意见

1、评价报告书基本符合法规、标准要求；

2、建议补充《预拌混凝土绿色生产及管理技术规程》

JGJ/T328-2014 相关条款，完善平面布置及工艺设备评价内容；

3、按专家提出的意见进行必要的修改。

二、企业现场职业卫生检查意见

1、按照《国家安全生产监督管总局办公厅关于印发职业卫生档案

管理规范的通知》（安监总厅安健〔2013〕171 号）进一步完善职业卫

生管理档案；

2、加强现场管理，减少二次扬尘；

3、加强对员工个体防护用品的监督管理。

《评价报告书 》按专家组及专家个人提出的具体意见进行必要的

修改，企业根据专家和《评价报告书 》意见进行整改。《评价报告书 》

修改完善后经专家组长复审后形成终稿备查



现场采样/检测照片
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